SCOALA GIMNAZIALA IOAN GRIGORE TEODORESCU RUSENI

LISTA FUNCTIILOR DIN SCOALA GIMNAZIALA IOAN GRIGORE TEODORESCU RUSENI, JUDETUL NEAMT

31.03.2022
Sporuri incluse in Alte sporuri
salariul de baza neincluse in salariul de baza
Spor
Indemn. suprasolicitare
Nr. Salariu de | zoneizolate| neoropsihica Indemnizatie CFP Baza legala
crt. FUNCTIA Norma [Dirigenti¢ftabilitat| baza (lei) 5% 10% hrana Gradatie merit 10% a acordarii
1|DIRECTOR SCOALA 1 6580 411 823 347 1645 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
2 |[EDUCATOARE, M, GRAD |, peste 25 ani 1 10% 5445 143 455 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
3|EDUCATOARE M, DEFINITIV 2 10% 5276 198 411 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
4 |EDUCATOARE, M, GRAD DEBUTANT 1 10% 4406 176 349 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
5|PROF.INV.PRESC., S, GRAD 1,25-30 ani 1 10% 6872 291 590 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
6 [PROFESOR INVATAMANT PRIMAR, S, GRADUL |, 20-25 ani 2 10% 6354 249 648 347 1069 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
7 |PROFESOR INVATAMANT PRIMAR, S, GRADUL |, 20-25 ani 1 10% 5246 163 530 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
8|PROFESOR INVATAMANT PRIMAR, S, GRADUL |, peste 25 ani 2 10% 6872 265 571 347 0 0L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
9|PROFESOR, S, DEBUTANT 2 4098 108 332 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
10(PROFESOR, S, DEFINITIV,1-5 ani 0,69 3120/469 13 43 49 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
11|PROFESOR, S, GRADUL |, 10-15 ani 0,22 4402/1275 35 94 76 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
12 [PROFESOR, S, GRADUL |, 10-15 ani 0,28 4686/2097 83 286 191 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
13|PROFESOR, S, GRADUL |, 10-15 ani 0,44 10% 4387/1995 70 225 153 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
14|PROFESOR, S, GRADUL |, 10-15 ani 1,49 10% 4420/2284 77 250 173 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
15|PROFESOR, S, GRADUL Il, 5-10 ani 0,55 4028/2304 65 211 191 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
16 [PROFESOR, S, GRADUL |, 15-20 ani 0,38 4684/1857 61 173 132 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
17|PROFESOR, S, DEFINITIV, 15-20 ani 0,83 4044/3411 109 309 288 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
18 [PROFESOR, S, GRADUL |, 20-25 ani 1 10% 5226 193 530 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
19|PROFESOR, S, GRADUL |, 20-25 ani 0,22 6354/1398 55 107 76 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
20|PROFESOR, S, GRADUL |, 20-25 ani 0,5 10% 6354/3177 125 287 173 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
21|PROFESOR, S, GRADUL |, peste 25 ani 0,25 6872/1718 74 142 87 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
22 |PROFESOR, S,DEFINITIV 20-25 ani 0,44 5503/2421 98 182 153 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
23 |PROFESOR INVATAMANT PRIMAR,SSD,1-5 ani 1 4803 161 358 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
24|PROFESOR, S, GRADUL I, peste 25 ani 1,45 10% 6872/3092 |313/141 |757/341 347/156 1582/0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
1 [ADMINISTRATOR FINANCIAR GRAD |, S 1 5412 0 0 347 0 541]|L153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
2 |INFORMATICIA GRII 1 5252 0 0 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
3 |BIBLIOTECAR GR I-vacant 0,5 3482/1818 0 0 0 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
4|SECRETAR INSTITUTIE DE INVATAMANT I, S 1 5306 0 0 347 1314 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
1[INGRUITOR I, G 1 3586 0 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
2[INGRUITOR |, G 1 3498 0 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
3[INGRUITOR |, G 1 3381 0 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
2[INGRUITOR |, G 1 3498 0 347 0 0|L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
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MUNCITOR |, G 1 4564 0 347 0
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L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019
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MUNCITOR |, G 1 4679 0 347 0 L 153 /2017, OUG 114/2018, Ordin 3956/02.05.2019

Gradatia de merit - reprezintd un procent de 25% din salariul de bazd, acordatd conf. art. 311 din Legea nr. 1/2011.
Dirigentia - reprezintd 10 %din salariul de bazd.Se mentine in platd la nivelul lunii iunie 2017, pdnd la 31.12.2017.
Stabilitatea- spor acordat personalului didactic auxiliar; reprezintd 15% din salariul de bazd.Se mentine in platd la nivelul lunii iunie 2017, pdnd la 31.12.2017, conf. art. 38, alin. (2) din Legea 153/2017.

CFP- se mentine in platd la nivelul acordat in luna iunie 2017, conf. art. 38, alin. (2) din Legea 153/2017.

Situatia a fost intocmitad ca urmare a prevederilor art. 33 din Legea 153/2017.

Director Secretar,
Prof.Constantin Cristinel Budurca Alina










